
Menschenfeindlichkeit 
im Netz begegnen

DEMOKRATIEFÖRDERUNG
IN DER BERUFLICHEN BILDUNG

KO M P E T E N Z N E T Z W E R K

Fachstelle  
Fachpersonal

Demokratische Kompetenzen von 
Berufsschüler*innen im digitalen 
Raum stärken
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Qualifizierungsseminar für Lehrkräfte mit Teilnahme-
zertifikat der Hessischen Lehrkräfteakademie

Fachstelle „Fachpersonal“
Die Fachstelle „Fachpersonal“ entwickelt Angebote für 
das Berufsbildungspersonal an den Lernorten „Aus­
bildungsbetrieb“ und „berufsbildende Schule“ und 
stärkt so seine demokratiefördernde Arbeit mit jungen 
Menschen. Gefördert wird sie vom Bundesprogramm 
„Demokratie leben!“. 
demokratiefoerderung.gelbehand.de

Kumpelverein
Der Verein Machʼ meinen Kumpel nicht an! 
– für Gleichbehandlung, gegen Rassismus 
e.V. bekannt auch als Kumpelverein oder 
Gelbe Hand ist Teil des gewerkschaftlichen Engage­
ments gegen Rassismus und Rechtsextremismus. 
gelbehand.de 

Lea bildungsgesellschaft
Die lea bildungsgesellschaft ist 
das gemeinnützige Bildungswerk 
der Gewerkschaft Erziehung und 
Wissenschaft (GEW) Hessen. Es 
bietet Fortbildungen und Qualifizierungsseminare für 
Kolleg*innen aus Schule und Hochschule in Hessen an.  
lea-bildung.de
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Digitale und analoge Sozialräume von Berufs­
schüler*innen sind untrennbar verknüpft. Sich für 
eine demokratische Kultur einzusetzen, heißt unter­
schiedliche Positionen auszuhalten und gleichzeitig 
menschenverachtenden Einstellungen entschieden 
entgegenzutreten. In dieser Qualifizierung setzen die 
Teilnehmenden sich vertieft mit dem Phänomens Hate 
Speech und seinen Auswirkungen im digitalen Umfeld 
von Berufsschüler*innen auseinander.

Die Schwerpunkte des Seminars sind: 

•	 Medienkonsumverhalten von Berufsschüler*innen

•	 Die Bedeutung demokratischer Werte  
im digitalen Raum

•	 Umgangsstrategien und Möglichkeiten der 
unterrichtlichen Thematisierung von  
Diskriminierung im Netz

Seminarleitung: Fachstelle „Fachpersonal“ des 
Kompetenznetzwerks „Demokratieförderung in der 
beruflichen Bildung“, die an den Verein Machʼ meinen 
Kumpel nicht an! – für Gleichbehandlung gegen 
Rassismus e.V. angegliedert ist, in Kooperation mit lea 
gemeinnützige bildungsgesellschaft der GEW Hessen.

Zielgruppe: Berufsschullehrkräfte in Hessen

Organisatorisches
Kosten: keine; Die modulare Qualifizierung findet im 
Rahmen des Bundesprogramms „Demokratie leben!“ 
statt und ist für die Teilnehmenden unentgeltlich, 
inkl. Reisekosten (DB 2. Klasse, PKW-Pauschale: 
0,2 €/km), Übernachtung und Verpflegung.    

Veranstaltungsort: ParkHotel Kolpinghaus Fulda, 
Goethestr. 13, 36043 Fulda

Veranstaltungstermin: 25.–27.11.2021

Beginn: 25.11.2021, 15:00 Uhr Seminarbeginn

Ende: 27.11.2021, 12:00 Uhr Seminarende  
und Mittagessen  

Zertifikat: Für das Qualifizierungsseminar wird 
ein Teilnahmezertifikat durch die Hessische Lehr­
kräfteakademie ausgestellt.

Kontakt: demokratiefoerderung@gelbehand.de

Anmeldung
Telefon: 069 971293-27
E-Mail: anmeldung@lea-bildung.de
Online: www.lea-bildung.de
Die Anmeldefrist ist der 28.10.2021.
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